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 مقدمة 

الغرض من هذه السييسة ييت الف رالم اةئ ةالإ شاداتييةااص ابعةلييت ع دةست جيةاا تبرس  الفمشر ا آ م ييرشر   ر 

 .احسب اغ ت ائفمشر أش شفق  سة ت ش لسةص ابجد ست

 النطاق 

ال ةمت في الا ت دال شائسؤشلسةص المحداا بجةمعي الفمشيةص شمةنحيهة، شفسدة تحدا هذه السسة ت ائسؤشلسةص  

 .يف ةق اة فخدام الأمبال شائسؤشلست ينهة

 البيان 

ردسع الفمشيةص يفم تقديدهة طبايست، شاجب أن تحرص ابجد ست يلآ أن ردسع الفمشيةص تصيييل ج آ مسيييفحقيهة 

 .اغ ت ائفمشر في لرف تمشي  يلآ أكدل شر شأن ت ذل في ذلك ال نةيت البار ت لفحقسق 
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: سياسة الاستبدال حسب رغبة المتبرع 
ً
 أولا

 لةضبااط ال ريست ائ دبل بهة في ائدةكت ال ربست الس بايت شالتي تقفض ي مة يلي: الا ت دالتخضع  سة ت 

  ةيت من ا فلام الفمشر. 24فةح ا ت دال الفمشر اين م ةايع ابجد ست  لال ي (1

 فس  ائ ةر شا يييييم ائ يييييرشر    (2
غ
يند الرغ ت في الا يييييت دال يجب الفقدم اكةب مكفبر داااا ابجد ست مبفيييييحة

 الذي يرغب في تحبال الفمشر جلس .

 من تةاا  تبفيش    الا يييييييييييت داليفم  
غ
اةلكراقت ائنة ييييييييييي ت شبحسيييييييييييب مة تراه ابجد ست، شفي غضيييييييييييبن ف شا  لا ين يبمة

 
غ
من  أي مصيييييييرشفةص أش ا يييييييبم ا فك ع من ائ ةر في يدةست الفمشر، أش  ال سةنةص التي تكةبهة ابجد ست، مخصيييييييبمة

 .الا ت دالتكبن لازمت ل دةست 

: سياسة الاستبدال حسب سياسة الجمعية 
ً
 ثانيا

ذليييييك شفق الأن ديييييت  الفمشر  سييييييييييييييييييب اغ يييييت ائفمشر شال ديييييل يلآ  يجيييييب أن تحرص ابجد سيييييت يلآ تبرسييييي  م ةر 

 شالف ةسدةص شلا يجب تحبال م ةر الفمشر ا آ م رشر   ر جلا في أضسق ابحةلاص ششفق ال رشط الفةلست: 

يدم القداا يلآ ا ييييييييييفكدةل ائ ييييييييييرشر أش ان هةخ  أش  هةيت ائب ييييييييييم المعصيييييييييي  ل  شيدم ج ةمت ائ ييييييييييرشر مرا  (1

 أ رى.  

يجييب أ ييذ مبافقييت من ائفمشر في تحباييل م ةر تمشييي  ج آ م يييييييييييييرشر   ر شفي  ييةل يييدم مبافقفيي  يجييب جارييةر   (2

 الفمشر ل   سب الضبااط شالات شاطةص ائ دبل بهة في ابجد ست.م ةر 

في  ةل يدم القداا لةبلييييييييييبل ج آ ائفمشر يجب أ ذ مبافقت ائركت البطاي لفندست القكةر غيش الربلي في تحبال  

 م ةر الفمشر ج آ م رشر   ر.
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 اعتماد مجلس الإدارة 

 ئ رشر   ر سة ت جيةاا تبرس  الفمشر  تم ايفدةا 

 ( 30في ارفدةر مجةس اداااا ا م )

 م13/12/2023ه ائبافق 29/05/1445يبم الأاب ةء 

 

 

 

 رئيس مجلس الإدارة 

  

  

 محدد ان ي دالله السديس 

 

 


