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 مقدمة 

 يً وا ادلااااااااااااذة بم داد ول ي  ادفًةل  ضب ادمليم اد     و       اااااااااااا   دً بة  
 
 إي اناً بم دأ ًةشة

 
حرصااااااااااااة

 .الاستثًةر

 المادة الأولى 

 يةناً بم.تسري احكةم  ضب ادمليم دل  كة م  جراءا  اد ً بة  المةدبم المري طم يةلاستثًةر 

 المادة الثانية 

  جب الا تستثًر اإوال اناً بم في إضةربة  إةدبم.

 المادة الثالثة 

  قوم إج س الإلارة ب ًل خطم لاستثًةر اإوال اناً بم داقتراح إجةلا  ة دأقرار ة إي اناً بم اد ًوإبم.

 المادة الرابعة

اناً بم يةدلااااااااااراء اد اد بج ديذو   إج س يخفص اناً بم اد ًوإبم اد ةل م يةدفصاااااااااار  في اي إي اصااااااااااول  

 .الإلارة في  يًةم ذدك

 المادة الخامسة 

يقوم اناً بم اد ًوإبم يفذو   إج س الإلارة في استثًةر ادذةل  إي اإوال اناً بم اد  قةإم الملرددة  

 .الاستثًةر م
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 المادة السادسة 

  فيول إة تستثًرب اناً بم إي اإوال يةلآتي:

  فجةدز المخط  في الموازشم ادفقو ر م.الا   (1

 ان  كون إي  وال  الأإوال انخةصم يةناً بم. (2

 الا  كون إي الأإوال المقبوة يأنلطم دإلةريج دبراإج اناً بم. (3

 المادة السابعة 

تستثًر اناً بم   رالا  ة في إجةلا  إرجحم د كسب يضًي دهة انحصول دل  إورل ثةيت اد ان ت بو يوظبف  

 ادذةل  في الملرددة  الإشفةجبم دانخوإبم.

 المادة الثامنة 

ت ًل اناً بم إة اإكي دل  يخصاااااااااابص ث ا   رالا  الاسااااااااااتثًةر انحةدبم لاسااااااااااتثًةرا  جو وة إي اجل ي ًبم  

 راس المةل دييقبق الاسفواإم المةدبم بلرط الا  ؤثر ذدك دل  يراإج دانلطم اناً بم.

 المادة التاسعة 

 جب ان يس ق اي دًل استثًةري لراسم جودى اقفصةل م شةإ م دكة م اد واحي الاقفصةل م دادذ بم دالمةدبم  

 دادلردبم دادقةشوشبم.

 المادة العاشرة 

ة كةن إصااور اإوادهة تساافخوم في تفطبم شذقة  ادوراإج دالأنلااطم دًة تساافخوم   دوالو اسااتثًةرا  اناً بم ا  

 في تفطبم الأد ةء دالمصرد ة  ادتلفب بم.
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 اعتماد مجلس الإدارة 

 لاليم الاستثًةر ي  ادفًةل

 ( 30في اجفًةع إج س الإلارة رق  )

 م13/12/2023ه الموا ق 29/05/1445 وم الأرب ةء 

 

 

 

 رئيس مجلس الإدارة 

  

  

 إيًو يي د والله ادسويس 

 

 


